Zatacznik nr 1
do uchwaly Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspélnikow

nr 3/2019 z dnia 8 lutego 2019 r. ws. zmiany zasad ksztaltowania wynagrodzen czlonkéw Rady Nadzorczej OPEC-BIO

Sp. z 0.0. i Regulaminu Rady Nadzorczej OPEC-BIO Sp. z 0.0.

UCHWALA NR 3/2017
NADZWYCZAJNEGO ZGROMADZENIA WSPOENIKOW
OPEC-BIO Sp. z o.0.

z dnia 19 kwietnia 2017 r.

Tekst jednolity
uwzgledniajacy zmiany wprowadzone uchwatami zgromadzen wspolnikoéw: nr 15/2018 z dnia

4 czerwca 2018 r. ws. zmiany zasad ksztaltowania wynagrodzen cztonkéw Rady Nadzorczej OPEC-BIO Sp. z 0.0. oraz
Regulaminu Rady Nadzorczej OPEC-BIO Sp. z 0.0. oraz nr 3/2019 z dnia 8 lutego 2019 r. w sprawie zmiany zasad

ksztaltowania wynagrodzen cztonkéw Rady Nadzorczej OPEC-BIO Sp. z 0.0. i Regulaminu Rady Nadzorczej
OPEC-BIO Sp. z o0.0.

w sprawie: zasad ksztaltowania wynagrodzen czionkdéw Rady Nadzorczei OPEC-BIO Sp. z 0.0.

Na podstawie art. 2 ust. 2 pkt 1 i art. 10 ustawy z dnia 9 czerwca 2016 r. o zasadach ksztaltowania
wynagrodzen osob kierujacych niektérymi spdtkami, w zwiazku z § 13 ust. 4 Umowy spolki, w
trybie art. 240 Kodeksu spétek handlowych,

Zgromadzenie Wspoélnikow
podje¢lo uchwal¢ o nast¢pujacej tresci:

§1

Zgromadzenie Wspolnikow ustala nastepujace zasady ksztaltowania wynagrodzen cztonkéw Rady
Nadzorczej OPEC-BIO Sp. z 0.0.:

i

Podstawe ustalenia wynagrodzenia czlonka Rady Nadzorczej stanowi podstawa wymiaru,
o ktorej mowa w art. 1 ust. 3 pkt 11 ustawy z dnia 9 czerwca 2016 r. o zasadach ksztattowania
wynagrodzen osob kierujacych niektérymi spotkami, z zastrzezeniem ograniczen podstawy
wymiaru wynikajgcych z innych ustaw.
Ustala sie nastepujace miesigczne wynagrodzenie dla:

1) Przewodniczacego Rady w wysokosci 0,53 krotnosci podstawy wymiaru, o ktérej mowa

w pkt. 1,
2) Czlonka Rady w wysokosci 0,41 krotnosci podstawy wymiaru, o ktérej mowa w pkt. 1.

. Cztonkowi Rady przystuguje miesigczne wynagrodzenie, o ktorym mowa w pkt. 2, bez wzgledu

na czestotliwos¢ formalnie odbytych posiedzen lub spotkan.
Wynagrodzenie, o ktorym mowa w pkt. 2, jest obliczane proporcjonalnie do ilosci dni pelnienia
funkc;ji.

. Koszty wynagrodzen czlonkéw Rady obcigzaja koszty dziatania spotki.
. Wyplata wynagrodzenia za dany miesiac, zaokraglonego do pelnych zlotych w gore, nastepuje

najpozniej do 10 dnia kazdego nastgpnego miesigca.

Wyplata wynagrodzenia moze by¢ wstrzymana na pisemny wniosek Przewodniczacego Rady
z powodu nienalezytego wywiazania si¢ cztonka Rady z obowigzkéw. Decyzje o wstrzymaniu
wyplaty wynagrodzenia podejmuje Rada w formie uchwaty.

. Z wynagrodzenia potracane sg Swiadczenia na zobowigzania publicznoprawne przewidziane

w przepisach prawa powszechnie obowigzujgcego.

. Czlonkom Rady zamieszkalym poza terenem gminy-miasto Grudzigdz w zwigzku

z wykonywaniem funkcji i obowiazkow czlonka Rady przysluguje zwrot kosztow dojazdow
w wysokosci iloczynu przejechanych kilometrow i stawki za 1 km ustalonej w Rozporzadzeniu
Ministra Infrastruktury z dnia 25 marca 2002 r. w sprawie warunk6éw ustalania oraz sposobu
dokonywania zwrotu kosztéw uzywania do celow shluzbowych samochodéw osobowych,
motocykli i roweréw niebedacych wilasnoscia pracodawcy (Dz.U.2002 nr 27 poz. 271
z poZniejszymi zmianami).



§2
Zasady okreslone w §1 stanowia zmiane §25 Regulaminu Rady Nadzorczej OPEC-BIO Sp. z o.0.

§3
1. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia z mocg obowiazujaca od dnia 1
2. Uchwata podlega publikacji w Biuletynie Informacji Publicznej na stropie¢ podmiotowej OPEC
GRUDZIADZ Sp. z 0.0., jako podmiotu wykonujacego prawa udzialowe, zgodnie z art.11 ust. 1
ustawy o zasadach ksztaltowania wynagrodzen osob kierujacych niektorymi spotkami.

Przewodniczgcy

Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspolniko




